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Osobe koje prema posebnim propisima ostva-
ruju pravo prednosti prilikom zapošljavanja i 
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima moraju se u pri-
javi na natječaj pozvati na to pravo. Kandidati 
koji se u prijavi pozovu na to pravo obvezni 
su priložiti odgovarajuće isprave kao dokaz o 
statusu te druge dokaze sukladno posebnom 
zakonu kojim je uređeno to pravo.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19 i 84/21) i člankom 
47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Do-
movinskog rata (Narodne novine broj 84/21) 
dužna je uz prijavu na oglas, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze 
koji su potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti pri zapošljavanju, a koji su dostupni na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se 
da na kraju provedenog pismenog testiranja 
kandidata i provedenog intervjua s njima, 
od kandidata koji su po rang-listi ostvarili 
najveći i isti broj ukupnih bodova prednost 
prilikom zapošljavanja ima onaj kandidat 
koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i 
dokazao ga.
U službu ne može biti primljena osoba za čiji 
prijam postoje zapreke navedene u člancima 
15. i 16. Zakona.
Na oglasnoj ploči Općine Marijanci i na 
web-stranici www.marijanci.hr navedeni su 
opis poslova, podaci o plaći, način obavlja-
nja prethodne provjere znanja i sposobnosti 
kandidata, područje provjere prethodnog 
znanja i sposobnosti te pravni i drugi izvori 
za pripremanje kandidata za provjeru znanja 
i sposobnosti.
Prijava na javni natječaj mora sadržavati:
– podatke o podnositelju prijave (ime i prezi-
me, adresu, e-poštu te broj telefona)
– naziv i broj radnog mjesta na koje se pri-
java odnosi
– datum prijave i vlastoručni potpis podno-
sitelja prijave.
Uz navedenu prijavu na natječaj kandidati 
su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o stručnoj spremi (preslik svjedodž-
be)
3. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice)
4. dokazi o radnom iskustvu na odgovarajućim 
poslovima (a + b):
a) preslik potvrde ili elektroničkog zapisa 
o podacima evidentiranim u bazi podataka 
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 

Klasa: 112-02/25-01/1
Urbroj: 2158-27-03-25-10 od 12. IX. 2025.
� (5088)
Na temelju članka 19. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narod-
ne novine broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 
17/25 – dalje u tekstu: Zakon), a sukladno 
Planu prijma u službu u Jedinstveni upravni 
odjel Općine Marijanci za 2025. godinu, pro-
čelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine 
Marijanci raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel 
Općine Marijanci, mjesto rada: Marijanci, na 
radno mjesto:
– referent – komunalni i poljoprivredni 
redar – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme 
uz obvezni probni rad od tri mjeseca.
Opći uvjeti za prijam u službu:
1. punoljetnost
2. hrvatsko državljanstvo
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima.
Osim općih uvjeta za prijam u službu i ras-
pored na radno mjesto kandidati moraju 
ispunjavati i sljedeće posebne uvjete:
1. razina 4.2. HKO-a (završeno srednjoškolsko 
obrazovanje) ekonomskog smjera, poljopri-
vrednog ili nekog drugog četverogodišnjeg 
tehničkog usmjerenja
2. najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
3. položen državni stručni ispit
4. poznavanje rada na računalu
5. položen vozački ispit B-kategorije.
Prijam u službu se obavlja na neodređeno 
vrijeme, uz obvezni probni rad od tri mjeseca, 
sukladno članku 26. Zakona.
Pod radnim iskustvom na odgovarajućim 
poslovima podrazumijeva se radno iskustvo 
(služba u upravnim tijelima jedinice lokal-
ne ili područne (regionalne) samouprave, 
državna služba, javna služba, radni odnos 
kod privatnog poslodavca, samostalno obav-
ljanje profesionalne djelatnosti u skladu s 
posebnim propisima ili obavljanje poslova u 
međunarodnim organizacijama) ostvareno 
na poslovima navedenog stupnja obrazovanja 
(stručne spreme) i struke.
Na raspisani natječaj mogu se javiti i kandidati 
koji nemaju položen državni stručni ispit uz 
uvjet da ga polože u roku od godinu dana od 
prijma u službu.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17) na 
natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

uz prijavu na natječaj osim dokaza o ispunja-
vanju uvjeta iz natječaja priložiti i dokaze iz 
članka 49. citiranog Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske: 
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,
a dodatne informacije i na sljedećoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
ZOHBDR%202021.pdf.
Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva 
na pravo prednosti prilikom zapošljavanja 
ima prednost u odnosu na ostale kandidate 
samo pod jednakim uvjetima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu 
i urednu prijavu ili ne ispunjava uvjete iz 
natječaja, ne smatra se kandidatom prijavlje-
nim na natječaj, te će joj biti upućena pisana 
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih 
se ne smatra kandidatom prijavljenim na 
natječaj. Podnošenjem prijave na natječaj 
kandidati/kandidatkinje su izričito suglasni 
i daju privolu Centru za pružanje usluga u 
zajednici Svitanje, Koprivnica za prikupljanje 
i obradu osobnih podataka navedenih u pri-
javi na natječaj te dokumentaciji dostavljenoj 
s prijavom, u svrhu selekcijskog postupka 
sukladno propisima koji uređuju zaštitu osob-
nih podataka, te Općom uredbom o zaštiti 
podataka (Sl. list EU L 119/1).
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete provest će se razgovor. 
O vremenu provedbe razgovora, kandidati će 
biti obaviješteni putem mrežne stranice Centra 
Svitanje. Ako kandidat ne pristupi razgovoru, 
smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Poziv kandidatima na razgovor bit će objav-
ljen na internetskoj stranici Centra: www.
centar-svitanje.hr.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se isključivo poštom u roku 
od 8 dana od objave natječaja u Narodnim 
novinama na adresu: Centar za pružanje 
usluga u zajednici Svitanje, Trg Tomislava 
dr. Bardeka 10/10, III. kat, 48000 Koprivni-
ca s naznakom: »Natječaj za prijam u radni 
odnos – ne otvaraj«.
Po raspisanom natječaju ne mora se izabrati 
kandidat, a u tom slučaju ravnatelj donosi 
odluku o poništenju natječaja. Protiv odluke 
o poništenju natječaja nije dopušteno podno-
šenje pravnih lijekova.
O rezultatima natječaja kandidati će biti obavi-
ješteni u zakonskom roku putem web-stranice 
Centra za pružanje usluga u zajednici Svitanje: 
www.centar-svitanje.hr.

Centar za pružanje usluga 
u zajednici Svitanje, Koprivnica
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Posebni uvjeti:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
integrirani prijediplomski i diplomski studij 
ili stručni diplomski studij ekonomske struke
– najmanje jedna godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima
– samostalan rad na računalu
– položen državni ispit II. razine
– položen vozački ispit B-kategorije.
Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati 
moraju ispunjavati i opće uvjete za prijam 
u službu iz članka 12. stavka 1. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i 
područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne 
novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i 
17/25; u daljnjem tekstu: Zakon) – puno-
ljetnost, hrvatsko državljanstvo, zdravstve-
na sposobnost za obavljanje poslova radnog 
mjesta na koje se osoba prima, a u službu 
ne može biti primljena osoba za čiji prijam 
postoje zapreke iz članaka 15. i 16. Zakona.
Sukladno članku 15. Zakona o akademskom 
i stručnom nazivu i akademskom stupnju 
(Narodne novine broj 123/23.) objavljene 
posebne uvjete ispunjavaju i osobe koje su 
stekle visoku stručnu spremu na temelju 
prijašnjih propisa.
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju 
položen državni ispit II. razine, uz obvezu 
da kandidat koji bude primljen u službu, ispit 
položi u roku od godine dana od dana početka 
rada u službi utvrđenog rješenjem o rasporedu 
na radno mjesto.
Na natječaj se mogu ravnopravno prijaviti 
osobe obaju spolova, a izrazi koji se koriste 
u ovom natječaju za osobe u muškom rodu 
uporabljeni su neutralno i odnose se na muške 
i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U prijavi na natječaj navode se podaci kan-
didata (ime i prezime, adresa prebivališta, 
broj telefona odnosno mobitela i e-adresa 
isključivo za potrebe postupka). Prijavu je 
potrebno vlastoručno potpisati.
Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti:
– životopis
– dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja 
(preslik diplome)
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili putovnice 
ili elektronički zapis iz evidencije o držav-
ljanstvu)
– dokaz o položenom državnom ispitu tražene 
razine (preslik uvjerenja ako kandidat ima 
položen državni ispit)
– dokaz o ukupnom radnom iskustvu (is-
pis elektroničkog zapisa o radnopravnom 
statusu/e-radna knjižica koja se vodi pri Hr-
vatskom zavodu za mirovinsko osiguranje, a 

poljoprivredni redar u JUO Općine Marijanci 
– ne otvaraj«.
U prijavi na javni natječaj navode se i osobni 
podaci kandidata te kandidat podnošenjem 
prijave na javni natječaj pristaje da se koriste 
isključivo za potrebe ovog natječaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati, a osobe koje ih podnesu neće se 
smatrati kandidatima prijavljenim na natječaj.
Rješenje o prijmu u službu donijet će se naj-
kasnije 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijava.

Općina Marijanci

Urbroj: 366/2025 od 12. IX. 2025.� (5089)
Na temelju članka 4. stavka 2. Pravilnika o 
radu Centra »Fortica« raspisuje se

NATJEČAJ
za prijam radnika u radni odnos na neodre-
đeno vrijeme, za radno mjesto:
– njegovateljica – 3 izvršitelja za rad u Cen-
tru.
Uvjeti:
– završeno osnovnoškolsko obrazovanje,
– tečaj za njegu,
– vozačka dozvola B-kategorije,
– nepostojanje zapreke iz članka 261. stavka 
1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Cjelovit tekst natječaja dostupan je na službe-
noj internetskoj stranici Centra za rehabilita-
ciju »Fortica« Kraljevica (www.centar-fortica.
hr) i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.
Rok prijave na natječaj teče 8 dana od objave 
natječaja u Narodnim novinama.

Centar za rehabilitaciju 
»Fortica« Kraljevica

Klasa: 112-01/25-01/10
Urbroj: 2170-35-04/04-25-1 od 11. IX. 2025.
� (5090)
Na temelju članka 17., članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine broj 86/08., 61/11., 4/18., 
112/19. i 17/25.) i Plana prijma u službu u 
Općinu Viškovo za 2025. godinu (Službene 
novine Općine Viškovo broj 2/25., 7/25. i 
11/25.), pročelnik Jedinstvenog upravnog 
odjela Općine Viškovo raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme u 
Jedinstveni upravni odjel Općine Viškovo – 
Odsjek za financije, na radno mjesto:
– viši stručni suradnik za likvidaturu i 
platni promet – 1 izvršitelj.

koji sadrže podatke o poslodavcu, osnovi 
osiguranja, početku i prestanku osiguranja, 
radnom vremenu, stvarnoj i potrebnoj struč-
noj spremi i trajanju staža osiguranja
b) preslik ugovora o radu, rješenja o prijmu 
ili rasporedu, potvrdu poslodavca ili drugi 
dokaz iz kojeg je vidljiva vrsta poslova, stručna 
sprema i razdoblje obavljanje poslova
5. preslik uvjerenja o položenom državnom 
ispitu (ako ga kandidat ima)
6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od šest mjeseci 
od dana objave javnog natječaja)
7. dokaz o poznavanju rada na računalu
8. vlastoručnu potpisanu izjavu da ne postoje 
zapreke za prijam u službu iz članaka 15. i 16. 
Zakona o službenicima i namještenicima u lo-
kalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.
Povjerenstvo za provedbu postupka natječaja 
utvrdit će listu kandidata koji su podnijeli 
pravodobne i uredne prijave te ispunjavaju 
formalne uvjete iz natječaja, a na web-stranici 
i na oglasnoj ploči Općine Marijanci objavit će 
mjesto i vrijeme održavanja provjere znanja i 
sposobnosti kandidata, najmanje 5 dana prije 
održavanja provjere.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u na-
tječaju.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
javnog natječaja ne smatra se kandidatom 
prijavljenim na javni natječaj te joj se o tome 
dostavlja pisana obavijest.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja bit će pozvani na prethodnu provjeru 
znanja i sposobnosti pisanim testiranjem i 
intervjuom.
Smatra se da je kandidat koji nije pristupio 
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti po-
vukao prijavu na natječaj.
Za svaki dio provjere kandidatima će se dodi-
jeliti određeni broj bodova od 1 do 10.
Intervju će se provesti samo s kandidatima 
koji su ostvarili najmanje 50 % iz svakog dijela 
provjere znanja i sposobnosti na testiranju.
Isprave koje se prilažu u neovjerenom presliku 
potrebno je prije izbora kandidata predočiti 
u izvorniku.
Izabrani kandidat dužan je dostaviti uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti po obavijesti o 
izboru, a prije donošenja rješenja o prijmu 
u službu.
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju 
uvjeta, dostavljaju se u roku od 10 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama, na 
adresu: Općina Marijanci, Kralja Zvonimira 
2, 31555 Marijanci, s naznakom: »Za natječaj 
za prijam u službu referenta – komunalni i 


