STATUT
VATROGASNE ZAJEDNICE
OPCINE MARIJANCI

Camagajevci, 30. travnja 2015.



Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine“ broj 74/2014.), i odredbi ¢lanka 6. i
19. Zakona o vatrogastvu (,Narodne novine“ 106/1999., 117/2001., 36/2002. — Odluka Ustavnog suda,
96/2003., 139/04. — procisceni tekst, 174/2004., 38/2009. i 80/2010.), te odredbe iz ¢lanka 16. Statuta
Vatrogasne zajednice opc¢ine Marijanci, Skup$tina Vatrogasne zajednice opc¢ine Marijanci na svojoj 5.
sjednici odrzanoj dana 30.04.2015. godine u Camagajevcima donijela je:

STATUT
VATROGASNE ZAJEDNICE
OPCINE MARIJANCI

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom Vatrogasne zajednice opcine Marijanci (dalje u tekstu: Statut) ureduje se:

- naziv i sjediSte Vatrogasne zajednice opcine Marijanci (dalje u tekstu: Zajednica),

- podrucje djelovanja Zajednice,

- zastupanje i predstavljanje Zajednice,

- znak, amblem i zastava Zajednice i njihov izgled,

- izgled pecata Zajednice,

- javnost rada i nagin osiguranja i ostvarivanje javnosti rada,

- ciljevi Zajednice i djelatnosti kojima se ostvaruju ti ciljevi,

- gospodarske djelatnosti koje Zajednica obavlja, sukladno posebnim zakonima i propisima,

- uvjeti i nacin u€lanjivanja i prestanak €lanstva, prava, obveze i odgovornosti te stegovna
odgovornost Elanica i €lanova Zajednice i nacin vodenja popisa ¢lanica i ¢lanova Zajednice,

- tijela Zajednice, njihov sastav i nalin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin
odlucivanja i trajanje mandata te nacin sazivanja Skupstine u slu€aju isteka mandata,

- izbor i opoziv likvidatora Zajednice,

- prestanak postojanja Zajednice,

- imovina, na€in stjecanja i raspolaganja imovinom, te postupak s imovinom u slucaju
prestanka postojanja/rada Zajednice,

- nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Zajednice,

- nagrade i priznanja Zajednice,

- druga pitanja od zna&aja za Zajednicu, te

- prijelazne i zavrSne odredbe.

Rijedi i pojmovi koji se koriste u ovom Statutu a imaju rodno zna&enje, bez obzira da li se koriste u
muskom ili Zenskom rodu odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.

Il. NAZIV, SJEDISTE, PODRUCJE DJELOVANJE | ZASTUPANJE ZAJEDNICE

Clanak 2.

Puni naziv Zajednice: Vatrogasna zajednica Op¢ine Marijanci.

Skraceni naziv glasi: VZO Marijanci.

Naziv Zajednice na engleskom jeziku je: Firefighting Association of the Municipality Marijanci.
SjediSte Zajednice je u Marijancima, Trg Sv. Petra i Pavla 2a.

Odluku o promjeni sjedista Zajednice donosi Skupstina.

Odluku o promjeni poslovne adrese donosi Predsjednistvo Zajednice.

Podrudje djelovanja Zajednice je podrugje Opc¢ine Marijanci.
Zajednica moze djelovati i izvan utvrdenog podrucja djelovanja, ali takvo djelovanje mora biti

utemeljeno na zakonima i propisima koji ureduju obavljanje vatrogasne djelatnosti u Republici Hrvatsko;.

Clanak 3.

Zajednica je najviSi oblik organiziranosti vatrogastva u opcini Marijanci, strukovna je i humanitarna
organizacija dobrovoljnih vatrogasnih drustava i vatrogasnih postrojbi u opéini Marijanci (u daljnjem tekstu
:Clanice), koji svoju djelatnost obavljaju bez namjere stjecanja dobiti, podvrgavajuéi se u ostvarivanju
svojih interesa i ciljeva pravilima utvrdenim ovim Statutom.

Zajednica je neprofitna pravna osoba i status neprofitne udruge, a stje€e danom upisa u registar
sukladno postoje¢im zakonskim propisima.



Zajednica je udruga od interesa za Republiku Hrvatsku,
Zajednicu zastupaju predsjednik i zapovjednik Zajednice,
Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Zajednice,
Zajednicu predstavljaju predsjednik, zapovjednik, dopredsjednik i tajnik ili druga osoba po
ovlastenju predsjednika Zajednice.
Osobe ovlastene za zastupanje:
- odgovaraju za zakonitost rada,
- vodi poslove sukladno odlukama Skupstine i Predsjednistva,
- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Zajednice,
- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Zajednice.

ll. ZNAK, AMBLEM, ZASTAVA | PECAT ZAJEDNICE

Clanak 4.
Zajednica ima znak, amblem i zastavu.
Znak Zajednice je sastavljen od vatrogasne kacige iza koje se nalaze ukrsteni vatrogasna sjekirica
i baklja.

Amblem Zajednice je u obliku &tita, a sastavljen je od vatrogasnog znaka u gornjem dijelu, grba
Opc¢ine Marijanci u donjem dijelu, vatrogasni znak i grb opéine Marijanci dijeli godina osnutka Zajednice
,2010“. Iznad &tita polukruZno napisane su rije¢i ,VATROGASNA ZAJEDNICA®, a ispod &tita ,OPCINE
MARIJANCI“.Amblem Zajednice koristi se za isticanje pripadnosti ¢lanstva Zajednici, a nosi se na
vatrogasnim odorama u skladu s Pravilima vatrogasne sluzbe.

Zastava Zajednice je s jedne i druge strane izradena od tkanine plameno crvene boje duzine 145
cm. i Sirine 115 cm. Na licu zastave je amblem Vatrogasne zajednice Opc¢ine Marijanci. Iznad amblema
polukruzno napisane su rijeéi ,VATROGASNA ZAJEDNICA®, a ispod &tita ,OPCINE MARIJANCI“. Na
naliju zastave lik je sv. Florijana. 1znad sv. Florijana ispisan je tekst: ,Vatru gasi - brata spasi !“ dok je
ispod napisan tekst ,OPCINA MARIJANCI*. Lijevo od lika sv. Florijana ispisana je godina osnutka ,2010.",
a desno godina kada je Zajednica dobila zastavu. U rubovima zastave lica i nali¢ja izvezeni su hereladicki
ukrasni elementi. Zastava je opSivena zlatnim resama duzine 7 cm. i pri¢vr§¢ena na koplje na kojem su
dvije trake trobojke Republike Hrvatske ( Sirine 15 cm, a duzine 80 cm).

Sve zastave koje je Zajednica posjedovala kroz svoju povijest moraju se na dostojan i prikladan
nacin Cuvati kao dio nacionalne kulturne bastine.
Izgled znaka, amblema i zastave Zajednice sastavni je dio Statuta (prilog 1).

Clanak 5.

Zajednica ima dva peCata (veci i maniji).

Pecati su okruglog oblika, promjera 18 i 30 mm, s ispisanim tekstom uz rub pe€ata: VATROGASNA
ZAJEDNICA OPCINE MARIJANCI.U sredini pecata nalazi se vatrogasni znak propisan &lankom 4. st. 2.
ovog Statuta.

Upotreba i Cuvanje pecata ureduje se odgovaraju¢im aktom PredsjedniStva Zajednice.

IV. CILJEVI ZAJEDNICE | DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI ZAJEDNICE

Clanak 6.

Temeljna zadac¢a Zajednice je provedba vatrogasne djelatnosti utvrdena zakonima i propisima koji
ureduju sustav vatrogastva u Republici Hrvatsko;j.

Clanice i ¢lanovi Zajednice rade na unapredenju vatrogastva i zastite od pozara, te obavljaju i druge
poslove kojima se podupire vatrogasna djelatnost i ostvaruju ciljevi i zadaci Zajednice.

Zajednica na dobrovoljnoj osnovi provodi vatrogasnu djelatnosti, te promice, razvija i unapreduje
zastitu od pozara i vatrogastvo.

Zajednica na dobrovoljnoj osnovi razvija i unapreduje vatrogastvo u Opéini Marijanci, sukladno s
tehni¢kim razvojem i dostignu¢ima tehnologije odnosno prakse.

Kao struéna i humanitarna organizacija u provodenju preventivnih mjera zastite od pozara, u
gaSenju pozara i spaSavanju ljudi i imovine ugroZenih poZarom, eksplozijama i inim nesreCama, Zajednica
je aktivan ¢imbenik provodenja zadataka i poslova u tom podrugju.

Zajednica usmjerava i uskladuje rad Clanica u ostvarivanju zadataka i poslova u podrugju zastite od
pozara, kao djelatnosti od posebnog interesa u skladu s pozitivnim zakonskim propisima i ovim Statutom.



Clanak 7.

Ciljevi Zajednice su:

organizacija aktivnosti u svrhu podizanja kvalitete provedbe vatrogasne djelatnosti na svom podrucju,
a poglavito u smislu koordinacije rada dobrovoljnog vatrogastva;

usmjeravanje i uskladivanje rada svojih €lanica i ¢lanova, odnosno dobrovoljnih vatrogasnih drustava
i vatrogasnih postrojbi;

kontinuirano uklju€ivanje $to veceg broja gradana, a posebno mladezi u rad dobrovoljnih vatrogasnih
drustava, radi zastite ljudi i imovine od pozara i drugih elementarnih nepogoda,;

provedbu cjelozivotnog stru¢nog obrazovanja svog &lanstva za provedbu vatrogasne djelatnosti i
podizanje opce razine znanja €lanstva;

razvijanje pozitivnih ljudskih vrijednosti poput solidarnosti, pozrtvovnosti, nesebi¢nosti i prijateljstva;
uklju€ivanje mladih odnosno podmlatka u dobrovoljna vatrogasna drustva, uz razvijanje njihove
samostalnosti i samosvijesti u okviru rada u istima, odnosno predanosti kvalitetnom i savjesnom radu
u vatrogasnoj organizaciji.

Zajednica sukladno ciljevima djeluje na podrucju zastite i spasavanja.

Djelatnost Zajednice kojima se ostvaruju ciljevi su:

promicanje, zastupanje, uskladivanje i Sirenje zajednickih interesa svojih €lanica;

suradnju s obrazovnim institucijama i nadleznim tijelima glede provedbe stru¢nog obrazovanja i
osposobljavanja vatrogasnih kadrova,

organizaciju stru€nih savjetovanja i seminara, vatrogasnih natjecanja i drugih stru¢nih informativno-
promidzbenih aktivnosti od Sireg znaaja za vatrogasnu djelatnost i podrucje zastite od pozara, uz
Sirenje pozitivnog javnog misljenja o nacelima djelovanja vatrogasnih organizacija;

iniciranje i poticanje aktivnosti svojih Clanica glede provedbe preventivnih i drugih mjera zastite od
pozara, a u svrhu razvoja zastite ljudi i imovine od pozara te drugih elementarnih nepogoda i
tehnoloskih nesreéa;

obavljanje informativne i nakladni¢ke djelatnosti iz podrucja vatrogastva i protupozarne preventive;
razvijanje i provedbu aktivnosti na zastiti prirodnog okoliSa, a radi doprinosa njenom c&uvanju i
ocCuvanju zdravlja ljudi;

pruzanje organizacijske podrSke odnosno poduzimanje konkretnih mjera za ustrojavanje dobrovoljnih
vatrogasnih drustava na svom podrucju, a u skladu s interesom stanovnika nekog podrudja ili naselja,
odnosno jedinice lokalne samouprave;

provedbu stru¢ne pripreme u podrucju zastite od pozara za djelovanje u izvanrednim prilikama a u
skladu s pozitivnim propisima;

razvijanje sustava medudrustvene pomoci;

provedbu poslova kontrole nad provedbom propisanih mjera zastite od poZara od strane fizickih i
pravnih osoba, u skladu sa zakonskom regulativom;

organizaciju razli¢ite organizacijske i tehni¢ke pomo¢i svojim Clanicama poput podrdke u edukaciji
odnosno informiranju &lanstva i Sire druStvene sredine, kao i pomo¢ vezan uz rjeSavanje
gospodarskih, pravnih, osiguravateljskih, bankarskih i drugih pitanja;

pracenje i analiziranje stanja u vatrogastvu te poduzimanje mjera i aktivnosti radi konstantnog razvoja
vatrogastva i zastite od pozara;

analiziranje i pracenje provedbe propisa i mjera u podrucju zastite od pozara te po potrebi iniciranje
njihovih dopuna ili izmjena;

organizaciju rada s mladima odnosno pomlatkom u vatrogastvu;

dodjelu strukovnih priznanja i predlaganje dodjele javnih priznanja za svoje zasluzne ¢lanove;
razvijanje i provedbu aktivnosti u podrucju zastite okoliSa;izdavanje knjiga i ¢asopisa iz podrucja
svoje djelatnosti;

suradnju s tijelima vlasti, poduzeéima, sredstvima javnog priopavanja te drugim pravnim i fizi€kim
osobama radi izvr§avanja svojih ciljeva i zadataka,;

obavljanje drugih poslova od interesa za razvoj i unapredenje vatrogasne djelatnosti odnosno
sustava zastite od pozara.

Clanak 8.
Radi ostvarivanja ciljeva i zadataka te zadovoljavanja potreba Zajednice i svojih €lanica, osim

vatrogasne djelatnosti Zajednica moze obavljati i ostale gospodarske i drustvene djelatnosti sukladno
Statutu i posebnim propisima, a koje su u svezi s obavljanjem vatrogasne djelatnosti, ne umanjujuci time
intervencijsku spremnost vatrogasnih postrojbi svojih lanica.

V. JAVNOSTI RADA | OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA

Clanak 9.
Djelovanje Zajednice je javno.
Javnost rada Zajednica ostvaruje na nacine utvrdene ovim Statutom, odnosno:



- pravodobnim i istinitim izvjeScivanjem Clanica i ¢lanova o radu Zajednice i zna€ajnim dogadajima
putem pisanih izvje$éa, povremenih biltena, organizacijom posebnih skupova ili na drugi prikladan nacin,

- putem sredstva javnog priop¢avanja,

- putem Internet stranica op¢ine Marijanci, Zajednice ili viSih ustrojestvenih jedinica vatrogastva.

Svi ¢lanovi Zajednice imaju pravo sudjelovati u radu Zajednice, sukladno odredbama Statuta i
zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Predstavnici sredstava javnog priopavanja mogu prisustovavati sjednicama tijela Zajednice | o
tome izvjeScivati javnost.

Javnost se mozZe iskljuciti na sjednici tijela Zajednice zbog zaStite osobnih podataka Elanova
vatrogasnih organizacija te zbog zastite osobne i poslovne tajne i kada je to radi posebne zastite
maloljetnika propisano zakonom i drugim propisima.

O isklju€enju javnosti na sjednici odlu€uje predsjedavajuci sjednice pojedinog tijela ili Skupstine o
¢emu se treba pozitivno izjasniti natpolovi¢na vecina nazoc¢nih ¢lanova na sjednici.

VI. UVJETI I NACIN UCLANJIVANJA, VRSTE, PRAVA | PRESTANAK CLANSTVA U ZAJEDNICI

Clanak 10.
Clanice Zajednice su:
- redoviti
- pridruzeni
- pocasni

Redovite €lanice Zajednice su dobrovoljna vatrogasna drustva, s podruc¢ja djelovanja Zajednice,
javne vatrogasne postrojbe, s podru€ja djelovanja Zajednice, dobrovoljne vatrogasne postrojbe iz
gospodarstva, s podrucja djelovanja Zajednice i profesionalne vatrogasne postrojbe iz gospodarstva, s
podrucja djelovanja Zajednice.

Pridruzeni ¢lanovi Zajednice su predstavnici punoljetnih fizickih i/ili pravnih osoba sli¢nih ciljeva i

interesa, a koji su svojom odlukom ili odlukom nadleznog tijela predstavnika izrazili Zelju da budu

pridruzeni ¢lanovi Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice su predstavnici punoljetnih fizi¢kih i/ili pravnih osoba osobito
zasluznih za razvoj vatrogastva na podrucju djelovanja Zajednice.

lanstvo u Zajednici obvezno je za sljedece redovite Clanice:
dobrovoljna vatrogasna drustva, s podrucja djelovanja Zajednice,
javne vatrogasne postrojbe, s podrudja djelovanja Zajednice,
dobrovoljne vatrogasne postrojbe iz gospodarstva, s podruéja djelovanja Zajednice,
profesionalne vatrogasne postrojbe iz gospodarstva, s podruéja djelovanja Zajednice.

P WP O

Skupstina na prijedlog PredsjedniStva moZe izabrati do najviSe 4 pridruZzena ¢lana za svako
mandatno razdoblje. PridruZeni &lanovi nemaju pravo glasa i odlu€ivanja, niti mogu biti birani u tijela
Zajednice.

Skupstinu Zajednice, bez prava glasa i odlucivanja, €ine i po€asni ¢lanovi Zajednice koji su tako
proglaseni odlukom Skupstine Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice dozivotni su ¢lanovi Skupstine Zajednice.

Clanak 11.

Zajednica je obvezna voditi popis svojih Clanica i ¢lanova, koji se redovito aZurira. Za vodenje i
azuriranje popisa odgovoran je tajnik Zajednice. Odluku o nacinu vodenja popisa donosi PredsjedniStvo
Zajednice.

Popis ¢lanova vodi elektronicki ili na drugi prikladni nacin i obvezno sadrZi slijede¢e podatke: o
osobnom imenu (nazivu), OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja Zajednici, kategoriji ¢lanstva,
datumu prestanka ¢lanstva te druge podatke.

Popis mora u svakom trenutku biti dostupan na uvid svakom ¢lanu tijela Zajednice.

Clanak 12.
Clanstvo u Zajednici prestaje:
- istupom pridruzenog ¢lana,
- istupanjem poc€asnog ¢&lana,
- iskljuenjem pridruZzenog ¢lana,
- isklju¢enjem pocasnog €lana,
- smrcu fizicke osobe pridruzenog ¢€lana,
- smrcu fiziCke osobe po€asnog ¢lana,
- prestankom postojanja ¢lanice — vatrogasne organizacije,
- prestankom rada Zajednice.



Isklju€enje pridruzenog ili po¢asnog ¢lana se provodi temeljem odluke PredsjedniStva zbog
neispunjavanja i/ili zanemarivanja statutarnih obveza, nanoSenja Stete i ugleda Zajednici, neaktivnosti, te
u drugim slu€ajevima utvrdenim zakonima i propisima koji ureduju obavljanje vatrogasne djelatnosti u
Republici Hrvatskoj, ovim Statutom ili Pravilima vatrogasne sluzbe.

Protiv odluke o iskljusenju ¢lan ima pravo Zalbe. Zalba se podnosi Skupstini putem Predsjednitva
u roku od 8 dana od dana primitka odluke. Skupstina je duzna o proslijedenoj zalbi odlugiti najkasnije u
roku godine dana, odnosno na prvoj narednoj sjednici. Odluka Skup$tine je konacna.

Clanak 13.
Temeljna prava i obveze &lanica i ¢lanova Zajednice su:
- pridrzavanje odredaba Statuta Zajednice,
- pridrzavanje Pravila vatrogasne sluzbe,
- pridrzavanja svih akata Zajednice,
- sudjelovanje predstavnika ¢lanica Zajednice i ¢lanova u radu tijela Zajednice i upravljanju
Zajednicom,
- obavljanje aktivnosti iz programa rada Zajednice,
- Cuvanje i podizanje ugleda Zajednice,
- Cuvanje materijalnih dobara Zajednice,
- provedba preuzetih obveza,
- ostala prava i duznosti utvrdena Statutom i drugim aktima Zajednice.

Clanak 14.
Zajednica se udruzuje u Vatrogasnu zajednicu Osjecko-baranjske Zupanije.
Vatrogasna zajednica Osjecko-baranjske Zupanije ¢lanica je Hrvatske vatrogasne zajednice.

Clanak 15.

Redovite ¢lanice Zajednice medusobne odnose i odnose sa Zajednicom glede suradnje,
zajednickih ulaganja u nabavu opreme, objedinjavanja ili posudivanja materijalnih sredstava, poduzimanja
zajednickih aktivnosti i drugih pitanja od zajednickog interesa mogu utvrdivati medusobnim sporazumima i
ugovorima suglasno pozitivnim zakonskim propisima i ovom Statutu.

Clanak 16.
Upravljanje Zajednicom temelji se na zajednickom demokratskom odlu€ivanju i samostalnoj
odgovornosti te ravnopravnosti €lanica i ¢lanova u ostvarivanju njihovih prava i duznosti.
Clanice upravljaju Zajednicom putem svojih predstavnika u tijelima Zajednice.
Za rad tijela Zajednice potrebna je nazo&nost natpolovi¢ne vecine €lanova.
Pravovaljane odluke donose se natpolovicnom veéinom glasova prisutnih, ako ovim Statutom za
donoSenje pojedinih odluka nije drukdije odredeno.

Clanak 17.

Tijela Zajednice odluke u pravilu donose javnim glasovanjem.

Predsjedavajuci tijela moze za pojedine odluke zatraziti tajno glasovanje o ¢emu se ¢lanovi tijela
izjaSnjavaju javnim glasovanjem.

Statut i njegove izmjene i dopune donose se natpolovicnom vecéinom ukupnog broja ¢lanova
Skupstine.

Na sjednicama tijela zajednice obavezno se vodi zapisnik.

U radu tijela Zajednice mogu sudjelovati predstavnici pridruzenih ¢lanica i po€asni ¢lanovi te gosti
ali bez prava odlucivanja.

Clanak 18.
Predstavnici redovitih ¢lanica biraju se u tijela Zajednice na mandatno razdoblje u trajanju od Cetiri
godine i mogu biti ponovno birani.
Svojstvo €lana u tijelima Zajednice prestaje prije isteka vremena na koje je izabran u slu¢ajevima:
- prestankom ¢&lanstva u ¢lanici Zajednice,
- podnosenjem ostavke odnosno istupanjem ¢&lana iz ¢lanstva na vlastitu inicijativu,
- opozivom ¢lana od strane ¢lanice,
- odlukom Skupstine Zajednice radi:
- neizvr8avanja odluka Zajednice,
- nanoSenja Stete odnosno namjernog umanjenja ugleda Zajednice.
Clanu tijela Zajednice koji je izabran za ¢&lana u tijeku trajanja mandatnog razdoblja, mandat traje do
naredne redovne izborne sjednice Skupstine.



VII. TIJELA ZAJEDNICE

Clanak 19.
Radom upravljaju tijela i duznosnici Zajednice.

Tijela Zajednice su:
Skupétina,
Predsjednistvo,
Zapovjednistvo,
Nadzorni odbor.

Duznosnici Zajednice su:
Predsjednik Zajednice,
Zapovjednik Zajednice,
Tajnik Zajednice.

Skupstina ili PredsjedniStvo mogu radi ostvarivanja svojih cilieva i zadataka osnovati pomoc¢na ili
povremena radna tijela (odbori, povjerenstva i sl.). Odlukom o osnivanju povremenih tijela utvrduje se
njihov sastav, zadaca, vrileme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje posla.

Mandatno razdoblje za rad tijela, duznosnika i predstavnika Zajednice u tijelima drugih organizacija
traje 4 (Cetiri) godine, s moguéno$¢éu ponovnog izbora odnosno imenovanja, a u pravilu je vezano uz
izborne cikluse na svim razinama vatrogastva u Republici Hrvatskoj.

Kod razrjeSenja ¢lana nekog tijela Zajednice prije isteka redovitog mandatnog razdoblja, novi ¢lan
tog tijela istu duznost obavlja do kraja teku¢eg mandatnog razdoblja.

U slucaju isteka mandata tijelu Zajednice i/ili ¢lanovima tijela Zajednice, sjednicu Skups$tine
Zajednice ovlastena je sazvati zadnja osoba ovlastena za zastupanje ili 1/3 ¢lanova Zajednice koji su
upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata.

Ukoliko predsjednik ne sazovu sjednicu, sjednicu ¢e sazvati predsjednik Nadzornog odbora
Zajednice.

VII.1 SkupStina Zajednice

Clanak 20.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja Zajednicom.
Skupstinu sacinjavaju ¢lanovi birani ili imenovani od strane Upravnih odbora/Predsjednidtva

redovitih €lanica te pridruzeni i pocasni Elanovi koji su proglaseni ¢lanovima Odlukom Skup$tine
Zajednice.
Redoviti Clanovi Skupstine su:
- Predsjednik i dopredsjednik,
- Zapovjednik i dozapovjednik,
- Tajnik,
- Nadzorni odbor (predsjednik i 2 ¢lana),
- 5 (pet) Clanova izaslanika svake ¢lanice sukladno Odluci nadleznog tijela ¢lanice.
Broj ¢lanova za izbor u tijela Zajednice utvrduje Predsjednistvo Zajednice.

Clanak 21.
Redovita sjednica Skup&tine mora se odrzZati najmanje jedan (1) puta godisnje.
Sjednice Skupstine mogu biti i izvanredne, tematske i svecane.
Izborna sjednica Skupstine odrzava se svake €etvrte godine.
Osim redovitih i izbornih mogu se odrzavati izvanredne, tematske i sve€ane sjednice Skupstine
sukladno odluci PredsjedniStva ili predlagaca ili €l. 22 ovog Statuta.

Clanak 22.
Sjednicu Skupstine saziva Predsjednistvo na vlastitu inicijativu ili na zahtjev:
- dvije trecine (2/3) ¢lanova Skupstine,
- jednatreé¢ina (1/3) svih ¢lanova ¢lanica Zajednice,
- odlukom Nadzornog odbora.
Clanak 23.
Predsjednistvo je duzno sazvati sjednicu Skupstine na zahtjev predlagaca iz ¢lanka 22. u roku 30
dana od zaprimljenog zahtjeva.
Ako Predsjednidtvo ne sazove sjednicu Skupstine u roku iz stavka 1. ovog Clanka, sazvat ¢e je
predlagadi.



U slugaju sazivanja Skupstine prema odredbi stavka 2. ovog ¢&lanka, predlagaci su duzni predloZiti
dnevni red, radna tijela Skupstine i mjesto odrzavanja sjednice Skupstine te svim ¢lanovima Skupstine
uciniti dostupnima sve potrebne materijale.

Clanak 24.
Predsjednik Zajednice po duznosti je predsjednik Skupstine, a zamjenik predsjednika Zajednice po
duznosti je zamjenik predsjednika Skupstine.
Tajnik Zajednice je zapisni¢ar na Skupstini.
Skupstina moze na prijedlog natpolovi¢ne vecine imenovati i druge osobe ¢lanove Skupstine na
duznosti iz st. 1. i 2. ovog €lanka u skladu sa Poslovnikom Skupstine.

Clanak 25.
Skupétina:

- donosi Statut i njegove izmjene i dopune;

- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga,

- donosi Poslovnik o radu Skupstine;

- donosi opcCe akte Zajednice iz svoje nadleznosti;

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu;

- usvaja godisnje financijsko izvjeSce;

- odluGuje o promjeni cilieva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Zajednice;

- donosi planove razvoja Zajednice;

- donosi odluku o statusnim promjenama,

- usvaja izvjeS¢e Nadzornog odbora;

- birai provodi opoziv predsjednika, zamjenika predsjednika, Predsjednika Nadzornog
odbora te ¢lanova Predsjednistva, Zapovjednistva i Nadzornog odbora;

- imenuje i provodi opoziv zapovjednika i zamjenika zapovjednika;

- imenuje i provodi opoziv likvidatora Zajednice;

- bira predstavnike Zajednice u tijela nadlezne vatrogasne zajednice;

- donosi Odluku o dodjeli statusa po€asnog ¢lana Zajednice;

- donosi odluku o prestanku rada Zajednice.

VII.2 Predsjednistvo Zajednice

Clanak 26.

Predsjednistvo je izvrdno tijelo Zajednice koje obavlja organizacijske, tehni¢ke i administrativhe
aktivnosti odnosno upravlja radom Zajednice izmedu dviju sjednica Skupstine, poStujuci pritom program
rada i Odluke i zaklju¢ke Skupstine.

Sjednice PredsjedniStva saziva predsjednik Zajednice na inicijativu Clanova Predsjednistva ili
Nadzornog odbora, a hajmanje jednom svaka Cetiri (4) mjeseca.

Predsjednistvo mozZe pravovaljano odludivati ukoliko je njegovoj sjednici nazoCna natpolovicna
vecina Clanova, a Odluke donosi ve¢inom nazo¢nih ¢lanova.

Clanovi Predsjednistva odgovorni su Skupstini

Clanak 27.

Predsjednistvo €ine po dva (2) predstavnika (zastupnika) DVD-a €lanica.

Clanovi Predsjednistva Zajednice po duznosti su: predsjednik, dopredsjednik, zapovjednik,
zamjenik zapovjednika i tajnik Zajednice.

Clanove predsjedni$tva svojom odlukom potvrduje Skupstina nakon $to svaka &lanica imenuje svog
zastupnika u Predsjednistvo.

Radom PredsjedniStva upravlja predsjednik Zajednice, a u njegovoj odsutnosti zamjenik
predsjednika.

Na sjednice Predsjedni$tva u pravilu se pozivaju predsjednik i lanovi Nadzornog odbora Zajednice,
bez prava odlucivanja.



Clanak 28.
U sluaju da c¢lan PredsjedniStva ne obavlja u cijelosti duznosti ili ih uope ne obavlja,
Predsjednistvo moze pokrenuti postupak za njegov opoziv.
Clanica je duZna u roku od 30 dana imenovati novog &lana Predsjednistva Zajednice iz reda svojih
¢lanova.

Clanak 29.
Kada ¢lan PredsjedniStva bude opozvan kao ¢lan Predsjednistva, istodobno mu prestaje i duznost
¢lana Skupstine ako je isti imenovan od tijela ¢lanice.

Clanak 30.
Predsjednistvo
e utvrdujeipredlaze:
- program drustvenih aktivnosti i poduzimanje mjera za omasovljenje ¢lanova i organizacijsko i
materijalno jacanje vatrogasnih organizacija na podrucju opcine Marijanci;
- prijedlog dnevnog reda, mjesto i datum odrzavanja sjednice Skupstine;
- prijedlog izvije$¢a o radu i financijskom poslovanju;
- prijedlog programa rada, financijskog plana i zavrsnog ra¢una;
- prijedlog drugih akata koje donosi Skupstina Drustva;
- uvodenje ¢lanarine i doprinosa te njihovu visinu;
- godidnje i viSegodiSnje planove razvoja;

e donosi:

- opce akte, odluke, zakljucke i rjieSenja na osnovi ovog Statuta i zakona i prati njihovo provodenije;

- odluku o prijemu, isklju€enju i brisanju iz ¢lanstva zajednice redovitih i pridruzenih ¢lanica;

- odluku o dodjeli javnih priznanja i nagrada;

- odluke o pribavljanju nepokretne i pokretne imovine te o ustupanju imovine drugim udrugama
dobrovoljnih vatrogasaca ili zajednicama bez ili uz naknadu o ¢emu izvjeStava SkupStinu na prvoj
slijedecoj sjednici;

- odluke o zalbenim postupcima iz osnove rada zaposlenih stru¢nih radnika i operativhog ¢lanstva
preko tro€lane komisije koju imenuje, kao drugostupanjsko tijelo;

- odluke o sluzbenim putovanjima u inozemstvo;

- odluku o provodenju godidnjih inventura uz usvajanje izvjestaja;

- odluke o pitanjima financijskog poslovanja;

- odluke vezane uz rjeSavanje sporova i sukoba interesa unutar Zajednice, u skladu s Pravilima
vatrogasne sluZzbe Hrvatske vatrogasne zajednice;

e pratiiprovodi:

- ostvarivanje programa rada, financijskog plana, odluka, zakljuCaka i smjernica koje donosi
Skupstina;

- djelovanje Zajednice i njenih ¢lanica u izvanrednim okolnostima i s tim u vezi suraduje s nadleznim
drzavnim tijelima i institucijama;

- uvjete za zajednitku nabavu opreme i sredstava za vatrogasne organizacije u dogovoru sa
zainteresiranima, u cilju zajedniCkog nastupa na trZiStu i racionalizacije u ostvarivanju osnovnih
programskih zadataka;

e daje:
- tumacenje odredaba Statuta te Pravilnika i drugih opéih akata Zajednice;

e imenuje i razrjeSava:
- tajnika Zajednice;
- blagajnika Zajednice;
- svoje predstavnike u drugim radnim tijelima odnosno organizacijama s kojima suraduje.

Predsjednistvo obavlja i druge poslove po ovlastenju Skupstine.
Predsjednistvo moze imati povremena i stalna radna tijela.

Clanak 31.
Sjednice Predsjednistva saziva predsjednik Zajednice na vlastiti poticaj ili na prijedlog:
- dvije trec¢ine (2/3) ¢lanova Predsjednistva,
- ZapovjedniStva,
- Nadzornog odbora.



Predsjednik Zajednice duzan je sazvati sjednicu PredsjedniStva na zahtjev predlaga¢a u roku od 30
dana nakon primljenog zahtjeva.

Ako predsjednik Zajednice ne sazove sjednicu u roku iz stavka 2. sazvat ée je predlagac, koji je
duzan predloziti i dnevni red sjednice te pripremiti potrebne materijale.

Clanak 32.
Predsjednistvo ima Kolegij kao izvrsno tijelo Predsjednistva.
Kolegij Predsjednistva ostvaruje zaklju¢ke PredsjedniStva i rukovodi radom Zajednice izmedu dviju
sjednica Predsjednistva.
Kolegij Predsjednistva Cine:
- predsjednik Zajednice,
- zapovjednik Zajednice,
- tajnik Zajednice,
- predsjednici redovitih ¢lanica Zajednice,
Predsjednik Zajednice saziva i rukovodi sjednicama Kolegija.
Kolegij Predsjednistva podnosi izvieS¢a Predsjednistvu o djelovanju izmedu sjednica Predsjednistva.
Kolegij Predsjednistva donosi odluke natpolovicnom veéinom glasova javnim glasovanjem.

VII.3 Zapovjednistvo Zajednice

Clanak 33.

Zapovjednistvo Zajednice je stru¢no-operativno tijelo Zajednice zaduzeno za organizaciju pripreme
i provedbe operativnih aktivnosti.

ZapovjedniStvo sacdinjavaju zapovjednici i zamjenici zapovjednika iz redova ¢lanica Zajednice.

Zapovjednik Zajednice i zamjenik zapovjednika Zajednice takoder su po duznosti ¢lanovi
ZapovjedniStva.

Sjednice zapovjedniStva saziva Zapovjednik Zajednice prema potrebi, a najmanje Cetiri (4) puta
godisnje.

ZapovjedniStvo mozZe pravovaljano odlu€ivati ukoliko je sjednici nazo€na natpolovina vecina
¢lanova Zapovjednistva zajednice.

Zapovjednik Zajednice predsjedava sjednicama Zapovjednistva Zajednice.

Zapovjednistvo donosi odluke natpolovicnom veéinom prisutnih ¢lanova na svojim sjednicama

Clanak 34.
Zapovjednistvo:
e donosi:
- prijedlog programa provedbe mjera i aktivnosti vezanih uz zastitu od pozZara na podrucju opéine
Marijanci,

- prijedlog programa stru¢nog osposobljavanja ¢lanstva svojih ¢lanica,

- odluku o imenovanju zamjenika zapovjednika Zajednice, a na prijedlog zapovjednika Zajednice;

- prijedlog nabave vatrogasne i druge opreme u skladu s odredbama Plana zastite od pozara op¢ine
Marijanci odnosno potrebama ukazanim tijekom provedbe vatrogasne djelatnosti.

e utvrduje:

- organizaciju vatrogasne djelatnosti odnosno spa8avanja ljudi i imovine kod sloZenijih dogadaja,
samostalno ili u suradnji s drugim tijelima i institucijama;

- postupak za aktiviranje gradana po nalogu nadleznog tijela za sudjelovanje u intervencijama kada
je intervencija 3ireg znadaja;

- postupak provjere osposobljenosti ljudi i tehnike za provodenje zastitite od pozara;

nacin rada vatrogasnih postrojbi u sluc¢aju ratne i druge opasnosti.

VIl.4 Nadzorni odbor

Clanak 35.

Nadzorni odbor Zajednice provodi nadzor nad radom Zajednice.

Predsjednika i €lanove Nadzornog odbora bira i opoziva Skupstina.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu istovremeno biti &lanovi Predsjednistva ili Zapovjednistva.

Nadzorni odbor broji 3 (tri) ¢lana.

Dva €lana Nadzornog odbora predlaze Skupstina iz svojih redova.

Jednog ¢lana Nadzornog odbora imenuje opéina Marijanci.

Predsjednika Nadzornog odbora imenuju ¢lanovi Nadzornog odbora iz svojih redova na prvoj
sjednici Nadzornog odbora.

Sjednice Nadzornog odbora saziva i predsjedava im Predsjednik odbora, a odluke donose veéinom
glasova ¢lanova prisutnih na sjednici.



Clanak 36.
Nadzorni odbor obavlja sljedece poslove:
- prati provedbu odredaba Statuta i drugih op¢ih akata Zajednice;
- analizira provedbu odluka, zaklju¢aka i smjernica Skupstine, Predsjednistva i radnih tijela;
- nadzire financijsko-materijalno poslovanje, koristenje i raspolaganje sredstvima.
Nadzorni odbor najmanje jednom godiSnje izvjeStava Skups$tinu o svom radu i predlaze
poduzimanje odgovarajucih mjera.
Sva tijela Zajednice duzna su omoguciti Nadzornom odboru uvid u sve spise, te mu dati potrebne
obavijesti o svojoj djelatnosti.
Ako redovita ¢lanica Zajednice smatra da je Zajednica povrijedilo vlastiti Statut, ovlastena je na to
upozoriti Nadzorni odbor Zajednice te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, redovita ¢lanica mozZe podnijeti
tuzbu opcinskom sudu nadleznom prema sjedistu Zajednice.

VIll. DUZNOSNICI ZAJEDNICE

Clanak 37.
Duznosnici Zajednice su:
1. predsjednik,
2. zapovjednik,
3. tajnik.
VIII.1 Predsjednik Zajednice
Clanak 38.

Skupstina bira predsjednika Zajednice.

Predsjednik Zajednice ujedno je i predsjednik PredsjedniStva i predsjedava na sjednicama
Skupstini i Predsjednistvu.

Predsjednik se bira na vrijeme od Cetiri godine i moze biti ponovno biran.

U slu€aju duze odsutnosti ili sprijeCenosti za rad, predsjednika Zajednice zamjenjuje zamjenik
predsjednika Zajednice sa svim ovlastima.

Zamjenika predsjednika bira Skupstina Zajednice.

Clanak 39.

Predsjednik:

- zastupa i predstavlja Zajednicu,

- odgovoran je za zakonitost rada Zajednice,

- brine o postivanju Statuta i akata Zajednice te drugih propisa,

- saziva sjednice SkupStine i Predsjednistva,

- podnosi prijedlog godiSnjeg financijskog izvjes¢a Skupstini,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun Zajednice, prema odlukama
Skupstine i Predsjednistva,

- odgovoran je za zakonito i namjensko koristenje sredstava Zajednice,

- donosi odluke o sluzbenim putovanjima u zemlji i inozemstvu,

- naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana;

- obavlja i druge poslove i zadatke u okviru ostvarivanja ukupnih ciljeva i zadataka Zajednice u
skladu sa Statutom i drugim normativnim aktima te na osnovu ovlastenja Skupstine i
Predsjednistva.

VIIl.2 Zapovjednik Zajednice

Clanak 40.

Zapovjednik Zajednice odgovoran je za stanje organiziranosti, osposobljenosti i opremljenosti
vatrogastva na podrucju djelovanja Zajednice sukladno Zakonu o vatrogastvu.

Zapovjednik. Zajednice ima svog zamjenika.

Zapovjednika Zajednice imenuje Skup$tina Zajednice, a potvrduje svojom pisanom suglasno$c¢u
nacelnik op¢ine Marijanci.

Zamjenika zapovjednika Zajednice imenuje Zapovjednistvo Zajednice na prijedlog zapovjednika, a
potvrduje pisanom suglasno$éu nacelnik opéine Marijanci.
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Ukoliko je zapovjednik dao ostavku ili je trajno sprijeen obna$ati duznost, Zapovjednistvo imenuje
zamjenika zapovjednika do naredne sjednice Skupstine kada se treba provesti postupak izbora novog
zapovjednika i zamjenika zapovjednika.

Clanak 41.
Za zapovjednika Zajednice i njegovog zamjenika moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete
propisane Zakonom o vatrogastvu.

Clanak 42.

Zapovjednik Zajednice :

- zastupa i predstavlja Zajednicu,

- odgovoran je za obavljanje operativnih poslova 3to se odnose na ustroj, rad, osposobljavanje i
usavrSavanje,

- obavlja stru¢ni nadzor nad radom vatrogasnih postrojbi ¢lanica Zajednice,

- radi na unapredenju preventivne i operativne djelatnosti Zajednice u podruéju zastite od pozara,

- analizira provedene preventivne i operativhe aktivnosti vatrogasnih postrojbi ¢lanica i sastavlja
prijedloge za njihovo pobolj$anje i unapredenje,

- saziva i rukovodi sjednicama Zapovjednistva;

- odgovoran je za obavljanje svih poslova koji se odnose na ustroj, osposobljenost i opremljenost
vatrogasnih postrojbi,

- suraduje neposredno sa zupanijskim vatrogasnim zapovjednikom,

- redovito podnosi odgovarajuca izvjeS¢a nadleznim tijelima,

- provodi i druge zadace temeljem odluka nadleznih tijela.

Zapovjednik Zajednice predlaze dio financijskog plana Zajednice vezan uz provedbu
osposobljavanja i usavrS8avanja €lanstva ¢lanica Zajednice te nabavu vatrogasnih sprava i opreme
odnosno sredstava za gasenje pozara.

U slu€aju sprijeCenosti odnosno odsutnosti zapovjednika Zajednice, zapovjednika zamjenjuje
zamjenik zapovjednika.

VIII.3 Tajnik Zajednice

Clanak 43.
Tajnika imenuje i opoziva Predsjednistvo.
Zajednica ima tajnika radi provedbe ustrojstvenih, administrativnih i kadrovskih poslova u Zajednici.
Za tajnika Zajednice moZe se imenovati osoba koja posjeduje najmanje srednju stru¢nu spremu.
Prema odluci Predsjednistva tajnik moZze biti profesionalno uposlen u Zajednici.

Clanak 44.

Tajnik:

- provodi ustrojstvene, administrativne i kadrovske poslove u Zajednici;

- obavlja administrativne poslove u zajednici glede Skolovanja i usavrSavanja vatrogasnih kadrova;

- priprema materijale za sjednice Skupstine, Predsjedni$tva, Kolegija Predsjednistva, Zapovjednistva
i drugih radnih tijela Zajednice;

- priprema i uskladuje struéne poslove u sluzbi Zajednice;

- ima savjetodavni karakter kod izrade financijskog plana Zajednice;

- predlaZze organizacijske i tehni¢ke mjere za obavljanje opéih i struénih poslova u okviru Zajednice;

- ustrojava informiranje u Zajednici,

- Tajnik Zajednice obna8a duzZnost sluzbenika za informiranje u Zajednici,

- Tajnik zajednice obna3a i duZznost Predsjednika odbora za odlikovanja Zajednice,

- obavlja i druge zadatke i poslove koje mu povjeri Skupstina, Predsjednistvo te predsjednik
Zajednice;

- zasvoj rad odgovoran je Predsjednistvu i predsjedniku Zajednice;

- Tajnik Zajednice vodi registar ¢lanova i ¢lanica.
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IX. STRUCNI POSLOVI

Clanak 45.
U Zajednici se obavljaju stru¢ni, administrativni, knjigovodstveno-racunovodstveni, pomoc¢ni i njima
sliéni poslovi,
Organizaciju i nacCin obavljanja poslova i zadataka, stru¢nu spremu, kao i broj djelatnika predlaze
tajnik, a utvrduje Predsjednistvo,
Iznimno, Predsjednistvo moze djelomi¢no ili u cijelosti povjeriti obavljanje poslova iz stavka 1. ovog
¢lanka drugim pravnim osobama ovlastenim za obavljanje odredenih poslova.

Clanak 46.
Knjigovodstveno-radunovodstveni poslovi organiziraju se i vode sukladno vazeéim propisima,
Za organizaciju urednog vodenja poslovnih knjiga i sastavljanja financijskih izvie§¢a prema vazeéim
propisima odgovoran je predsjednik Zajednice.

X.1ZBOR, OPOZIV, DUZNOSTI | PRAVA LIKVIDATORA

Clanak 47.

Likvidatora imenuje i opoziva Skup$tina Zajednice,

Likvidator mora biti upisan u nadlezni registar sukladno vazec¢im zakonskim propisima

Likvidator mora raspolagati odgovaraju¢im stru¢nim znanjem kako bi mogao voditi likvidacijski
postupak u rokovima i na nacin propisan zakonom,

Nastupom zakonom propisanih uvjeta provodi se likvidacijski postupak Zajednice.

Likvidacijski postupak provodi likvidator.

Pokretanjem postupka likvidacije prestaju sva ovlastenja svim tijelima i osobama koje su bile
ovlastene za zastupanje Zajednice i otvaranjem likvidacijskog postupka likvidator je jedina osoba koja
zastupa Zajednicu u postupku likvidacije.

Clanak 48.

U postupku likvidacije likvidator je duzan:

- utvrditi stanje na poslovnom radunu Zajednice,

- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja,

- utvrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija — Porezne
uprave potvrdu 0 nepostojanju duga s osnove javnih davanja,

- U slu€aju dugovanja, duZan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje traZzbine prema
Zajednici,

- u slu€aju potrazivanja duzan je pozvati duznike na pla¢anje dugova te raspodijeliti preostalu
imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama.

Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duZan u roku od 8 dana od okon&anja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zavrsni raCun i izvjeS¢e o provedenom
likvidacijskom postupku.

Likvidator ima pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava Zajednice u visini koju odreduje
Skupstina.

U slucaju da likvidator utvrdi da imovina Zajednice nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u
roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja ste¢ajnog postupka.

XI. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR ZAJEDNICE

Clanak 49.

Spor/sukob interesa u Zajednici postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Zajednice o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravijati, a koji utje€u na rad Zajednice u cjelini odnosno ako se ona
odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za ¢lanove.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa nadlezno je Predsjednistvo.

Predsjednistvo donosi odluke o stegovnim mjerama prema ¢lanovima tijela vatrogasne organizacije
radi neizvrSavanja i zanemarivanja statutarnih obveza, kao i grubog krSenja istih, povrede €asti i ugleda
vatrogasne organizacije, djelovanja suprotno zakonu, Statutu, propisima i aktima vatrogasne Zajednice.

Predsjednistvo moZe izre¢i opomenu, suspenziju vrSenja duZnosti i predloZiti zamjenu clana
imenovanog od ¢lanice u tijelo Zajednice,

Predlagatelj postupka za izricanje stegovne mjere moze biti bilo koje tijelo Zajednice,

Na odluku PredsjedniStva moZze se izjaviti Zalba Skupstini, odluka Skupstine je konaéna,
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Ukoliko spor/sukob nastane oko pitanja o kojima odluCuje i mozZe odluditi iskljuCivo Skupstina
nezadovoljan ¢lan podnosi prijedlog Predsjednistvu koje je duzno u roku od jedne (1) godine iznijeti
prijedlog Skupstini za rjeSavanje spora/sukoba.

XIl. IMOVINA , NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM, TE POSTUPAK S IMOVINOM U
SLUCAJU PRESTANKA RADA ZAJEDNICE

Clanak 50.
Imovinu Zajednice Cine:
- nekretnine,
- pokretnine,
- sredstava koja se osiguravaju u proracunu opc¢ine za redovnu vatrogasnu djelatnost sukladno
odredbama Zakona o vatrogastvu;
- sredstava premije osiguranja od pozara sukladno vazeéim zakonskim propisima,
- nov€ana sredstva ste¢ena uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima,
- nov€ana sredstva ste¢ena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
- nov€ana sredstva ostvarena financiranjem programa i projekata iz drzavnog prorauna i
proracuna jedinica i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvoza,
- prihodi od imovine,
- druga nov€ana sredstva steCena u skladu sa zakonom.

Clanak 51.

Imovinom upravljaju tijela Zajednice, uz pripadajuc¢u odgovornost za njenu upotrebu i koriStenje
glede ostvarivanja ciljeva Zajednice.

Zajednica za svoje obveze odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Zajednica moze, radi ostvarivanja svojih ciljeva i zadataka utvrdenih ovim Statutom, u skladu sa
zakonom, osnovati trgovacko drustvo, ustanovu, zakladu ili fondaciju.

Odluku o osnivanju trgovackog drustva, ustanove, zaklade ili fondacije donosi Skupstina na
prijedlog Predsjednistva,

Clanovi Zajednice i lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Zajednice.

Nad Zajednicom se moZe provesti ste€aj, sukladno zakonu.

Clanak 52.

Skups$tina moze prema vlastitoj ocjeni ili iz drugih opravdanih razloga donijeti odluku o prestanku
rada Zajednice.

Prestanak postojanja Zajednice moze nastupiti i za to predvidenim zakonom propisanih uvjeta.

Odluka o prestanku rada Zajednice iz St.1 ovog €lanka donosi Skupstina troCetvrtinskom (3/4)
veéinom glasova svih ¢lanova Skupstine.

U slu€aju nastanka okolnosti iz st.1 i 2 ovog €lanka provodi se likvidacijski postupak Zajednice.

Imovina Zajednice nakon provedenog likvidacijskog postupka pripasti ¢e opc¢ini Marijanci, radi
namjenskog raspolaganja za potrebe vatrogastva.

XIlll. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 53.

Zajednica na prijedlog Predsjednistva dodjeljuje nagrade, pismena priznanja, odli¢ja plakete i slicno
pojedincima, udrugama, ustanovama, zajednicama, trgovackim drustvima i institucijama zasluznim za
ostvarivanje ciljeva i zadataka Zajednice,

Odluku o nagradama i priznanjima donosi Komisija za odlikovanja i priznanja na prijedlog
Predsjednistva sukladno pravilniku Hrvatske vatrogasne zajednice,

Odluku o proglasenju polasnog &lana, po€asnog predsjednika Zajednice donosi Skupstina na
prijedlog Predsjednistva i oni postaju doZivotni ¢lanovi Skupstine.
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XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.
Statut Zajednice temeljni je opéi akt Zajednice,
Svi drugi akti Zajednice moraju biti uskladeni s odredbama ovog Statuta,
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Predsjednistvo,
Ne primjenjuju se odredbe akata Zajednice, koje su u suprotnosti odredbama Statuta.
Nacrt Statuta utvrduje Predsjednistvo te ga upucuje na raspravu i odlucivanje Skupstini.

Clanak 55.
Izmjene i dopune Statuta donose se prema postupku za njegovo donosenje.
Postupak za izmjenu Statuta mogu pokrenuti:
- Predsjednistvo,
- Zapovjednistvo,
- Nadzorni odbor,
- jednatreé¢ina (1/3) ¢lanova Skupstine,

Clanak 56.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Zajednice donesen na sjednici
Skupstine dana 17.04.2010. godine sa svim kasnijim izmjenama i dopunama.

Clanak 57.
Svi akti Zajednice moraju se uskladiti s odredbama ovog Statuta u roku od godinu dana od dana
stupanja na shagu.

Clanak 58.
Ovaj Statut stupa na snagu danom upisa u Registar udruga.

U Camagajevcima, 30.04.2015. godine

Predsjednik
Vatrogasne zajednice
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Prilog 1.

LIKOVNA RJESENJE (IZGLED) VATROGASNOG ZNAKA, AMBLEMA | ZASTAVE ZAJEDNICE.

Vatrogasni znak (CI.8 st.2 Statuta):

Izgled vatrogasna zastava (C1.8 st.4 Statuta):

Lice zastave Nali¢je zastave:

:\‘ <
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OPCINA MARIJANCI | ‘w
> o ‘x\‘
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URED DRZAVNE UPRAVE U OSJECKO-BARANJSKOJ ZUPANIJI,
SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, ISPOSTAVA DONJI MIHOLJAC,
OVJERAVA DA JE OVAJ STATUT
U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA.

KLASA: UP/I-230-02/15-02/39
UR.BROJ: 2158-12-03/1-15-2

Donji Miholjac, 01.lipnja 2015. godine. \\;:}
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